
NUESTRAS RAÍCES 
 

 

H O N R A R 

 

¡Comparta con nosotros su origen étnico! 
 

Conocer su especificidad cultural nos ayuda a: 

• Garantizar la diversidad de nuestra organización 

democrática en todos los niveles y formas posibles. 

• Llegar a miembros que estén dispuestos a formar 

parte de comités o a postularse para delegados de 

la Reunión Anual de la MTA o la Asamblea de 

Representantes de la NEA. 

• Proporcionar programas de liderazgo y capacitación 

profesional de alta calidad. 

 

 

 

 

 
COMITÉ  
DE ASUNTOS 
DE MINORÍAS 
ÉTNICAS 

El Comité de Asuntos de Minorías Étnicas (EMAC) de la MTA 

está aquí para asistir a todos los miembros. Especificar su 

identidad cultural es clave para que el EMAC planifique sus 

estrategias de participación. También facilita su conexión con 

recursos y oportunidades de aprendizaje sobre cómo 

desenvolverse en el sindicato, además de desarrollar sus 

habilidades sindicales, de liderazgo y profesionales. 

Para nosotros es muy importante tener miembros activos. Su 

voz, experiencia y participación crean mejores comunidades 

escolares para todos, a nivel local, estatal y nacional. Más 

información sobre el EMAC en massteacher.org/emac y en el 

Calendario de la MTA, donde se detallan reuniones, 

conferencias, foros y actos del EMAC. 

 

 

 

 
 
 
 

 

Visite massteacher.org/emac para más información. 

 
India americana o nativa de Alaska 

Asiática 
 
Negra 

 
Caucásica (de origen no hispano) 

Hispana 

Nativa Hawái / Islas del Pacífico 

Más de una etnia 

Otra 

https://www.massteacher.org/emac
https://www.massteacher.org/emac

